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A szokszervezetek XX. kongresszusa utdn

A szakszervezetek XX.
kongresszusa majus 9—12 ko-
zott, négy napon at tandcsko-
zott. A 2700000 szakszervezeti
tagot tébb mint 700 kiildott
képviselte.

A kongresszusi jelentések,
beszamolok és a négynapos
vitaban részt vevéd felszolalok
egyértelmi megallapitisa volt,
hogy a magyar szakszervezeti
mozgalom a XIX. kongresszus
ota eltelt ot év alatt jelentG-
sen fejloddtt és megerosodott.

A szakszervezeti tagok sza-
ma a XIX. kongresszus ota

850 000 f6vel novekedett. A
szakszervezeti tagsdg Kkozill
tobb mint félmillié tarsadal-
mi aktivista és tisztségviseld
végez valamilyen szakszerve-
zeti munkat.

A szakszervezeti mozgalom
szervezeti erejével és sokol-
dalu tevékenységéve]l eredmé-
nyesen segitette hazank tar-
sadalmi és gazdasagi fejlodé-
sét, a szocializmus alapjainak
lerakasat. Ma mdar minden
olyan kérdésben, amely a dol-
gozékat érinti,

a szakszervezeti mozgalom jelentds tényezové valt.

Aktiv részesei a tervezésnek,
a tervek gyakorlati végrehaj-
tasdnak. A dolgozdk nevelésé-
ben, életszinvonaldnak, élet~
és munkakdriilményének ala-
kulasdban donté szerepe, s
'névekvo felelGssége van az
egész szakszervezeti mozga-
lomnak, ezen beliill az egyes
szakszervezeti szerveknek és
tisztségviseldiknek.

A magyar » szakszervezetek
XX. kongresszusanak az volt
a feladata: mérlegelje az el-
malt évek tapasztalatait, s
megjelolje azokat a teendéket,
melyek a.szocializmus teljes
felépitésébdl a szakszervezeti
mozgalomra hdrulnak,

A XX. kongresszus hataro-
zatai lényegében nem térnek
el a XIX. kongresszus hata-
rozataitél, de figyelembe ve-
szik a megvaltozott korilmé-
nyeket, az Altalanos fejlodést
és elfrehaladast. Ez természe-
tes, hiszen a XIX. kongresz-
szus hatdrozatai hosszg idére
vildgosan és egyértelmGen
meghatiroztdk a szakszerve-
zeti mozgalom alapvetd felada-
tait, célkitlizéseit, jogkorét és
hataskorét.

Ma mar elsésorban nem iijabb
hatdrozatokra van sziikség,
hanem a meglevé hatarozatok

megfelelé’ alkalmazaséra, és
azok minél eredményesebb

a gazdasagi és mozgalmi vezetok
a dolgozok megbizasabol irdnyitjsk a munkat.

Kotelességiik tehat rendszere-
resen szémot adni tevékeny-
ségitkrol és kikérni a dolgo-
20k véleményét minden fontos
kérdés eldontésében. Ez dssze-
fiiggésben van  tarsadalmi
rendszeriink mély demokratiz~
musaval, az lizemi- és szak-
szervezeti demokricia kiszéle-
sitésével.

Arra kell torekedniink, hogy
a szocialista munkaverseny, a
kiilanbtzé szocialista verseny-
formik mentesek legyenek
minden sablontol, biirokracia-
16l és minél szélesebb dolgozéd
rétegek kapesolodjanak be a
kiilonb626 munkamozgalmak-
ba. Biztositsuk, hogy a dol-
gozo6k minél szélesebb rétegei
eredményesen segitsék a mi-
szaki elorehaladast, a megle-
vo tartalékok feltarasat és fel-
hasznalasat, Legyen tokélete-
sebb az osszhang a legfonto-
sabb gazdaséagi feladatok és a
szocialista munkaverseny cél-
kitlizései kozott.

Tobbet kell tenniink annak
érdekében, hogy minél keve-
sebb visszahtizé er6 legyen.
Batoritani és segiteni kell a
vezetoket és dolgozokat, hogy

a jovoben fokozott politikai és szakismeretre
lesz szikség

ghhoz, hogy a bonyolultabb
feladatok  megoldasdban el
tudjunk igazodni, a lényeget
tudjuk megragadni, s tényle-

gvakorlati végrehajtisara kell
torekedni,

A mindenki &ltal elismert
fejlodés és ténylegesen elért
eredmények mellett felhivta
figyelmiinket a négynapos ta-
nacskozds, hogy a szakszerve-
zeti mozgalomban rejlé szer-
vezeti erbt, a meglevi Osszes
lehetdségeinket még ma sem
tudjuk teljesen felhasznélni a
gyorsabb eldrehaladas érdeké-
ben, Nem karoljuk fel idejé-
ben ¢és eléggé a dolgozok kez-
deményezéseit, lelkesedését a
szocialista épitdmunka soran.
Ma sem jut minden esetben

megilletd jogok helyes gyakor-
lasa arra kotelez benntinket,
hogy a dolgozék kozvetlen ér-
dekvédelmét, nevelését és a
gazdasagi épitobmunka segité-

sét részleteiben megismerjik
annak érdekében, hogy megfe-
lelé javaslatokat vagy intéz-
kedéseket tegyiink.

Az egyre novekvo feladatokat csak a szakszervezeti
tevékenység erdteljes tarsadalmasitasa utjan lehet
eredményesen elvégezni.

Ity sem szabad megallni a
killonbozd bizottsagok = létre-
hozasanal. A figyelmet most
arra kell forditani, hogy a
szakszervezeti munkadba be-
vont tdrsadalmi aktivistik és
bizottsagok legyenek ellatva
feladatokkal. Rendszeresen
foglalkozzunk - veliitk, hogy a
hatéskoriikbe tartozé iigyeket
gyorsan és eredményesen el-
intézzék, Csak igy biztositha-
t6, hogy a meglevi sok lehetd-
séget ténylegesen fel is tudjdk
hasznalni.

A jovGben erdteljesen tore-
kediink arra, hogy a kozponti
vezetéségtol a  bizalmiakig
rendszeresen és részletesen
szamot adjunk munkankrél
valasztoink elétt, s egy-egy
kérdés eldontésénél a szak-

szervezetli tagsag minél széle-
sebb korét hallgassuk meg,

A beszamolasi kotelezett-
ség megjavitasa hozzasegit ah-
hoz, hogy a szakszervezeti élet
kiilénbdz6 férumain minden
dolgozd 6szintén elmondhassa
véleményét. Ez teszi egészsé-
gessé szakszervezeti szerveink-
ben a légkort, igy lehet meg-
konnyiteni, hogy olyan dolgo-
20k, akik kisebb-nagyobb po-
litikai, gazdaségi vagy vala-
mely mas kérdésben nem lat-
nak tisztan, a szakszervezet
segitségéve] végiil is helyesen
és jol {téljék meg az egyes in-
tézkedéseket,

Igy lesz a szakszervezet va-
léban a dolgozdék neveldje, a
kommunizmus iskolaja.

BESENYEI MIKLOS

érvényre a szakszervezeti tag-4
sag véleménye és javaslata aQ
killonbozé kérdések eldonté-§
sében és megvaldsitasaban, 4

Azt kell figyelembe ven-}
niink, hogy a térsadalmi el6-¢
rehaladds alapja, a mi viszo- ¢
nyaink kozott, a gazdasdgi épi-
témunka. Ebben kell tehat az
egyes szakszervezeli  szervek-
nek az eddiginél is hatéko-
nyabban kozrem(kidni és se-
giteni, Ez az alapja, ez bizto-
sitja dolgozétirsaink  egyre
szebb és kulturdltabb életks-
rilményének  megteremiését.

Az eddiginél jobban és
rendszeresen  kell  segiteni,
hogy a dolgozék véleménye
és javaslatai meghallgatasra
talaljanak a kiilonb6z6 terme-
lési feladatok végrehajtisa so-
ran, Abbdl az alapvets elvhél
kell kiindulni, hogy a mi tér-
sadalmi rendszeriinkben

minél tébben keressék az i,
jobb megoldasokat, amelyek
nagyobb gazdasagi eredmé-
nyekhez vezetnek.

A gazdasagi feladatok sike-
res megoldasaval parhuzamo-
san

novelni kell a dolgozok
anyagi érdekeltségét.

Torekedni kell a helyes bér-
aranyok kialakitasara, a bér-
alapok igazsdgos és Osztonzé
felhaszndlasara, az egészséges
munkahelyek biztositasira, A
dolgozok életszinvonaldnak
rendszeres emelése, szocidlis
ellitottsdguk novelése és kul-
turdlis felemelkedése mind-
mind igen fontos szakszerve-
zeti tevékenység volt és ma-
rad a jovében is.

A XX, kongresszus hatéro-
zatainak végrehajtdsa jabb
erofeszitéseket kovetel, és na-
gyobb igényeket tamaszt az
egyes szakszervezeti szervek-
kel és tisztségviselbkke] szem-
ben. Ez még jobban alahuzza
és noveli a jelentoségét an-
nak, hogy

gesen érdemben vigyiik elore ¥
az ugyek intézését. :

A szakszervezeti munka ki-¢
a szakszervezetet

szelesitése,

s
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Postdsok a majus 141
telvonuldson . |
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A postas flivoszenekar hangulatos zeneszimokkal szorakoztatta
a felvonulékat

érte céljat:
zonyult arra, hogy a posta jo6!
képzett szakmai
feltétleniil biztositsa.

Szakma ifji mestere mozga-

lomba jelentkez6k

] 1962-es évi 901-gyel
1963-ban mar 2052 fiatal pos-

tds kivan ebben a verseny-

mozgalomban részt venni,

koziil

koziiliik 85-en arany,
eziist és 116-an pedig bronz
fokozatot szereztek. 181 fiatal
a vizsgan valé részvételért el-
ismer6 oklevélben részestilt.

egyforman értelmezik a moz-
galom elvét
helyteleniil valasztottak mega
vizsgara jelentkezett
kotelez6 mdésodik munkakorét,
S igy olyan munkakérbél kel-

lentkezését

A legszentebb embert jog
és kotelesség

Az dltaldnos és teljes leszerclés az emberiség leg~
egyetemesebb érdeke, a népek legdltaldnosabb - kovete-
lése, a leghumdnusabb célkitiizés, amelyet az dllamok
valaha is a zdszlajukra irhattak.

A leszerelés ugyanakkor igen bonyolult probléma,
amelyben politikai, katonai, gazdasigi, tudomanyos e:s
tarsadalmi kérdések a legszorosabb dsszefiiggésben és
kolesonhatasban dllnak egymdssal.

1963. madjus 9. nemcsak a hitleri fasizmus folott ara=
tott. vilagtorténelmi jelentéségfi Gyozelem Napja. Ha-
zinkban az idei mdjus 9. a leszerelési honap megnyitéja
volt. A magyar békemozgalom ezzel az akeiéval a vilag=-
méretii tavaszi békekampdnyhoz csatlakozott, s felkésziilt
masfél évtizedes fenndllisanak egyik legnagyobb sereg-
szemléjére, a VI. Orszdgos Békekongresszusra.

A leszerelési honap kedvezd alkalom arra, hogy @
magyar nép minden rétege megismerkedhessen a sz0-
cialista vildgrendszer nemzetkozi politikajanak elvi alap=
jaival, a békés egymds mellett élés elméletével és gya-
korlatdval, a vilighdbori elkeriilhetéségének feltételei=
vel.

A részleges leszerelés bizonyos mértékig csokkent-
heti a haborik valésziniiségét. Az dltaldnos és teljes
leszerelés viszont kizarja a hdboruk lehettségét, kire-
keszti a haborut a nemzetkozi vitds kérdések megolda-
sénak eszkdzei kozill,

Az egész vilagon — hivatalos adatok szerint —
évente mintegy 120 millidrd dolldart forditanak katonai
célokra. Csupian a NATO orszdgok minden tiz percben
egymillio dollart kéltenek fegyverkezésre, s a gazdasagi=
lag elmaradott orszdgok katonai kiaddsai is évente mint=
egy 5—6 millidrd dolldarra rignak.

Svdjcban kiszamitottak, hogy az emberiség tiorté-
nelmének utolsé 6t és fél évezrede alatt 14 513 hdabori
volt, s ezekben mintegy 3640 milli6 ember vesztette
életét. Ha a haborik okozta kdar dsszegét aranyra vdltoz
tatndk, akkor egy tiz méter vastag és 161 km széles
aranyszalaggal lehetne koriilvenni az Egyenlité mentén
a foldet.

Az amerikai szakértok véleménye szerint az Egye-
siilt Allamok atom- és hidrogénfeqyver-készletében 30
milliard dollar fekszik. Ebbél az 6sszegbél 40 ezer elemi
és kozépiskoldt, 20 ezer orvostudomdnyi kutaté kéz-
pontot vagy 40 ezer lakohdzat lehetett volna épiteni. Az
Egyesiilt Allamokban egy font (45 dkg) arany dra 560
dolldr. A B—58 mintdji amerikai bombdzégép egy font-
janak értéke 568 dollir! Egyetlen B—T70-es szuperszé-
nikus atombombazé épitési koltségébol 37 korszerii isko-
laépiiletet lehetne emelni és berendezni. Egy atomhajtdsi
repiil6gép-anyahajé  annyiba kerill, mint amennyi
2750 000 tonna biza dra. Egy rakétdak inditdsira alkal-
mas tengeralattjaré drdabol 55 000 tonna szinhist lehetne
vdsdrolni. :

Evtizedek 6ta sokat toprengenek a nyugati politiku=
sok azon a kérdésen, hogyan lehetne emberségesebbé
tenni a hdborit, A Szovjetunié kimondta: a hdborit esak
az a koporsé teszi emberségessé, amelyet leszerelési
egyezménybdl desolnalk szamdara, s amelyet szigori nem-
zetkdzi ellen6rzéssel pantolnak le, nehogy a halott valaha
is feltaimadhasson.

Egyre kozeledik a nap, amikor a béke eréi térdre
kényszeritik a leszerelés ellenségeit. Ma még makacs az
ellendllds, de az erdviszonyok folyamatos vdltozdsa ri-
nyomja bélyegét a nyugati hatalmak legagyafurtabb
mandvereire, elkeseredett utévédharcanak minden ak-
cidjara.

A béke legszentebb és a legalapvetébb emberi jog.
Amikor emberéletrdl van sz6, nem szdimit a hovatartozds,
a zdiszlo szine. A haboru emberéletek milliGit veszélyez~
teti, Szdz és szdz millibknak kell Gsszefogniuk ellene.

2052 fiatal vesz részt

a Szakma ifju mestere mozgalomban

Jelentésen emelkedett a

sem forditanak kellé figyelmet
a fiatalok politikai és erkolesi
fejlodésére, az altaldnos - mi-
veltség megszerzésére, 6sztén-
z0 vallalasok teljesitésére,
‘Mashol gyakran azokat is
vizsgara engedik, akik a felké=-
szillés id6szaka alatt az elbirt
feltételeket nem teljesitették,
felkészillésiik gyenge volt, ma-
gatartasuk kifogédsolhaté.

A hit_;és nézetek felszimold~-
sa, a tarsadalmi és szakmai

szervek = feladata. Emellett
azonban

szama, Az
szemben

Az 1962-ben jelentkezettek

500 fiatal
eredményesen vissgazoll

118-an

tibbet kell torodniink
a fiatalok felkésziilésével

Fel kell hasznalni azokat a
hasznos tapasztalatokat, ame-
Iyek t6bb postaszervnél mar
kialakultak. A forgalmi hiva-
talokndl példaul a hivatali ok-
tatotiszteket bizzak meg a
versenymozgalom segiiésével;
tobb helyen konzultdciékat tar-
tanak, segitik a versenyben
résztvevéket a tanuléshan.

A felsorolt hibak nem jelen-

E mozgalom a postéan is el-
alkalmasnak bi-

utanpoétlasat
Sok helyiitt azonban nem
Néhany helyen

fiatalok

lett felkésziilnitik, ahol kell6 tik azi, hogy a Szakma ifjn
gyakorlati tapasztalatol nem mestere mozgalom a postan
szerezhettek.

nem jéirdnyban halad. Meg-

Helyteleniil tébb fiatal je- van a hibak kijavitdsédnak le-

nem fogadtak el

azzal az indokolassal, hogy az
altala betdltétt munkakdrben
nines nevezési lehetoség,

Egyes hivatalokban tgy lat-
tuk, hogy sem a mozgalmi
szervek, sem a gazdasagi ve-

N N N N N N e e e

zetok, de a KISZ-szervezetek

hetésége. A redlis versenyfel-
tételek, a vizsgdztatd bizottsi-
gok targyilagossiga, a feltéte-
lek szigorGsdga, a résztvevék
alapos felkésziilése egyiittesen
biztositjAk a mozgalom sike-

rét.
Orbin Sindor
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A dolgozok széleskiri dsszelogasival
értiik el sikereinket

Unnepség az MSZMP Kozponti Bizoltsigdnak kongresszusi oklevelét, valamint
az MT.SZOT Voros Vindorzdszlajat elnyert Budapesti Tdvbeszélé Igazgatésigon

A Budapesti, © Tavbeszélé
Igazgatosag dolgozoi 1962-ben
elért eredményeik alapjan el-
nyerték az MSZMP Kézponti
Bizottsaganak kongresszusi ok-
levelét, valamint 3 Miniszter-
tandcs és a SZOT Vords Van-
dorzaszlajat.

Az dprilis 26-dn megrende-
zett élizem tinnepségen részt
vett Horn Dezs6, az MSZMP
Kozponti Bizottsdganak pottag-
Ja, miniszterhelyettes, Bese-
nyei Miklos szakszervezetiink
fotitkdara, Kurcz Sandor, a
VIII. keriileti Pdrtbizottsdag
titkdira és Gazsi Ndndor szak-
osztdlyvezetd, /

Keviczky Istvdn
koszontdje

szb-titkdar
utin Horn Dezsé

. tett.

miniszterhelyeites iinnepi be-
szédében méltatta az igazga-

tosdg dolgozoinak sikeres te-
vékenységét.
— Ebbé6l az alkalombél az

MSZMP Kozponti Bizottsdga,
a Minisztertandcs, a SZOT és
a KPM vezetbinek tdvozletét
tolmdcsolom — hangoztatta.

Szivesen vidllalt kotelezettség
szdmomra ismét talalkozni a
Tdvbeszélé Igazgatésig dolgo-
z6ival, Nagy feladatokat ol-
dottak meg: 1962-ben teljesit-
ményi terviiket 102,2 szdzalék-
ra teljesitették, ami 7,5 millié
forint  tobbletbevételt jelen-
A tdvbeszélbiizemeknél
az elofizeték

a fenti idészakban 348 millié beszélgetést
bonyolitottak le.

Eredményes munka volt a Fe-
renc kozpont hatdridére torté-
no dtaddsa.

A  munkaidé-megtakaritdast
celz6 vallalasolc teljesitésében
kitiintek: Teréz ép. o, Jozsef
kozp. o., Krisztina ép. o, és az
Alkozponti iizem. A Tdvbeszé-
16 Igazgatésdg  iizemeiben
1962-ben 125 brigad kiizdott
a Szocialista cimért, Koziiliik
61 brigad a feltételeket teljesi-
tette, A Szakma ifin mestere
mozgalomban is szép eredmé-

nyeket értek el. 41-en nyerték
el az arany, eziist, illetve bronz
fokozatot.

A mnépgazdasig egyéb dga-
zataihoz viszonyitva, a tavkoz-
lés elmaradt a fejlédésben, A
tavkozlég lemaraddsq kihatds-
sal wvan a népgazdasag mas
teriileteire is. Ezért a hirkoz-
lés fejlesztésének iitemét ko~
moly mértékben kivanjuk
gyorsitani. A 20 éves fejlesz-
tési terveink szerint

1980.ig elérjiik a 100 lakosra juté 20.as tavbeszélé-
; siiriséget.

Ez 1 milli6 kapacitasbévitést
jelent, Orszdgos viszonylatban
1970-ig 200 ezer dllomds-
bovitést kell végrehajtanunk.

Tovdbbi sikeres munkdt és
ehhez jé egészséget kivinok a
Tdavbeszélo Igazgatésag vela-
mennyi dolgozéjinak — fejezte

be iinnepi beszédét Horn De--

286 miniszterhelyettes.

Végezetiil a miniszterhelyet-
tes elvtars harom kormanyki-
tiintetést adoft at: Szocialista
Munkéaért Erdemérem kitiin-
tetésben Kerényi  Kadroly,
Munka Erdemérem kitiintetés-
ben Jeges Laszlé és Kardos
Karoly részesiilt.

A nagy tetszéssel fogadott
beszéd utan Csdszdr Karoly, a
Tavbeszélé Igazgatosag vezetd-
je emelkedett szolasra,

— Orom és biiszkeség tolt el
benniinket, hogy az elmult év-
ben végzett munkdnk elismeré-
seképpen dtvehetjilk az
MSZMP kongresszusi okleve-
1ét, valamint a Minisztertandcs
és a SZOT Voros Vdandorzdsz-
lajdt. E kedves, bens6séges iin-

nepségrol visszatekintve az

elmilt év munkajdra, megdlla-

pithatjulk, hogy
eredményesen
gazdalkodtunk

a Tivbeszélo Igazgatosagra
bizott anyagi javakkal.

Nagy gondot forditottunk a
szocialista munkaversenymoz-
galmak fejlesztésére. Ugyan-
akkor a dolgozék szocidlis igé-
nyeinek kielégitését, a munka-
feltételek javitdsdt, a dolgo-
z6kkal valé foglalkozdst els6-
rendii  kotelességiinknel: tar-
tottulk,

Az eldttiink dllo feladatokat
‘rendszeresen megvitattuk. A
szakmai vezet6ktSl a mozgelmi
szervek tisziséguiselbitol és a
dolgoz6ktol szamos jo, hasznos
javaslatot kapott a vezetés,
melyet munkdnkban felhasz-
ndltunk. Ennek is kdszonhet-
fiik, hogy az el6zd évinél 3.9
szdzalékkal magasabb tervet
tilteljesitettiik,

Ez évi célkittizéseink meg-
valdsitdsGhoz kérjiik a pdrt és
a szakszervezeti tisztséqviseld-
ket, szakmai vezetdinket, hogy
tovabbra is minden sziikséges

segitséget adjanak meg. Az
igazgatésig valamennyi dol-
pozdjat arra kérjiik, hogy az

eddiginél még termelékenyebd
munkdval bizonyitsik he: va-
loban mélté helyre keriiliek e
megtisztelé Lkitiintetések.

Majd Csaszar elvtars kiosz-
totta a tavbeszélé lizemek ju-
talmait, a munkéaban legjob-
ban kitlint dolgozék részére

Kivalé Dolgozé kitiintetéseket
és elismerd okleveleket adott
at.

A Minisztertandcs és a
SZOT vandorzaszlot a Helykozi
Tavbeszéld Igazgatésag dolgo-
zoinak nevében Varji Joézsef

A postdasok szakszervezete
elnoksége mellett mikodo
forgalmi szakosztaly &prilis
25-én ankétot rendezett a
Chézar Andrdas utcai székhaz-
ban. A tandcskozason kozel
300 meghivott vett részt.

Az elmult hénapokban a
Postavezérigazgatosig — tobb
kivalé szakember bevonasd-
val — tanulmanyt készitelt,
amely tiikrézi azokat az eré-
feszitéseket és eredményeket,
melyeket az elmuilt években
a postaforgalom elért. A ta-
nulmany a tobbi kozott azzal
is foglalkozik, hogy mit Kkell
tennj ahhoz, hogy a posta jél
tudja kielégiteni az dllam é&s
a lakossag 4dltal tamasztott
igényeket. >

E feladatok koziil a leglé-
nyegesebbek a koévetkezdk:

a postakezelés rendszeré-

nek egyszerusitése;

uj postatorvény-javaslat ki-
dolgozdasa, amelyet még az
idéen az orszdgguiilés elé kell
terjeszteni;

a posta kezeldszolgdlat el-
avult rendszerének feliilvizs-
galasa;

kisérletek alapjan — a
sziikséges technikai eszRo26k
biztositdsa mellett — jobb
kézbesitoszolgdlat létrehozasa;

teljes ' egészében  fel kell
szamolni a munkdsvédelmi
szempontb6l nem megfeleld
postahivatalokat;

olyan postaanyag-feldolgo-
26 gbcok létrehozdsa, ahol
gy lehet glkalmazni a géve-
sitést, hogu a munkafolyama-
tok optimadlis gépesitése mel-
lett a gépek kapacitdsit ma-
ximdlisan kihasznaljdl;

a postaforgalom gévesitése
sorén @ KGST-n beliil bizto-
sitani a gezdasigos gydrtds ér-
dekében gz olyan géptipusok
gydrtisat, gmelyek az OSZSZ
minden postaigazgatdisa igé-
nyeinek megfeleinek;

adta at a kovetkezo szavak-
kal:

— A Helykozi Tdvbeszélo
Igazgatosag mnevében ididvoz-
I6m a Tavbeszélo Igazgatdsag
dolgozé6it, és az elért szép si-
kerekhez gratuldlok., A 2dszlo
két évig a Helykézi Tdvbeszélo
Igazgatosag dolgozéinak  bir-
tokdban volt. Most szomorid
szivvel adjuk Gt, bdr elismer-
jiik, hogy jobb munkdt végez-
tek. Nem titkoljuk: mindent
elkovetiink, hogy a vandor-
2dszl6  jovbre ismét hozzdnk
keriiljon,

Az linnepséget kovetden ne-
ves fovarosi miivészek kozre-
mikédésével szinvonalas mi-
sor részesei voltunk. Majd a
késo esti 6rakig barati hangu-
lati beszélgetésen emlékeztek
vissza a szaktarsak arra g ne-
héz Gtra — a munka egy-egy
epizédjara —, amely a két ki-
tlintetés megszerzéséig veze-
tett.

D. Gy.

Szamvetés a budapesti szabadakadémiak
tevékenységéril

Ismeretterjeszté tevékenysé-
ginkben az utobbi hdrom-négy
évben sikeriilt megteremteni a
szocialista ismeretterjesziés
korszerii és eredményes for-
mdjat: a munkdsakadémidt és
a szabadakadémidat. Ez a meg-
hatdrozas — legalabbis postds
vonatkozésban — olyan 8—10
eléadasbol all6 sorozatot je-
lent,melynek tematikdja szoro-

san egymdsra €piil és dtfog;;a
a. wvdlasztott témakor jelentds
ré526t.

A postds szabadakadémidnak
tobb éves multja van. Négy
sdpvel ezeldit kezdtilk meg eb-
ben a szervezett formdban az
ismeretterjesziést. A mnagy eér-
deklédés (majd 700-an iratkoz-
tak be) azt mutatta, hogy

a Postds Szabadakadémia eddigi torténetében
a kezdeményezés helyes volt.

Akkor az aktudlig forgalmi és
miszaki sorozat mellett a XX,
szdzad miuvészeti és tudomd-
nyos kérdései képezték a sza-
badakadémia tematikdjat.

A rakévetkezé két év  a mi-
velodési hazban a kisérlete-
zés éve volt. Meg kellett ta-
lalni a szervezés helyes moéd-
szereit csakugy, mint a dol-
gozbkat érdeklé témdkat és a
szemléltetés helyes formdit.

A szabadakadémiak temati-
kdjat az igényekhez, a dolgo-

Csaszar Karoly, a Tavbeszélo Igazgatosig vezetdje beszamol,
hogyan érték el eredményeiket

Z6k érdeklodéséhez, illetve az
aktualis politikai ég kulturdlis
feladatokhoz kell szabni. Iiyen
jellegii szervezett oktatdsban

— mert ezt mdr annak nevez-
hetjiik — a dolgozok odnként
csak akkor vesznek részt, ha
a témdk érdeklik Oket, és er-
zik, hogy abbél ujat tanulhat-
nak. Tehdt bdtran hozzd kell
nyulni a tdrsadalmi életiink-
ben é16, forrongdé, megoldhatat-
lan problémdkhoz is!

Az elmult évek folyamdn
gondot jelentett a szakmai
akadémidk szervezése; uguan-
is a miivelédési hdz, a témd-
kat tekintve, minden érdeklo-
désnek eleget tenni mem tud.
Ezért sziiletett meg ebben az
évben az a hatdrozat, hogy
a szakmai akadémidk az iize-
mek hatdskorébe keriljenek.

1962163. év volt a legsikeresebb esztendd.

A hallgatok létszama megsok-
szorozodott (az elmult évi 578-
cal szemben 1470 f6.) Ez a gon-
dosabb és tervszeribb szerve-
zésnek, s mindenekeldtt a jol
osszedllitott tematikdnak volt
kdszonhets, Olyan uj tagozato-

kat vezettiink be, amelyek a
legaktudlisabb kérdésekkel
foglalkoztak,

A tdrsadalomtudomdnyi ta-
gozaton példdul a ,Vallds és
vildgnézet” cimii sorozat igen
nagy érdeklédést keltett, E so-
rozat keretében a partféiskola
tandrai és ¢ Tudomanyos Aka-
démia filozéfiai tanszékének
eléadoi tudomdanyos szinten és
igen érdekesen foglalkoztak
ezzel a kérdéssel. Valamennyi
tagozat koziil erre iratkoztak
be a legidbben.

Sikeres volt a ,Nagy tudé-
sok, nagy felfedezések” cimii
sorozatunk is.

A Pedagégiai Tudomdnyos
Intézet munkatdrsai dltal osz-
szedllitott eléaddssorozaton
alakult ki a legtobb beszélge-
tés és vitg az eloadé és a
hallgatésdg kozott. A sziilok

aktivitdsa értheté volt, hiszen

Postaforgalmi ankét
a jovo feladatainak megolddsa érdekében

biztositani a kezelés géve-
sitéséhez és a posta épiiletel
épitéséhez szilkséges beruhd-
zdsi kereteket.

A fentieken kiviil mégszéi-
mos feladatot emlit a tanul-
many.

A  tandcskozdst Besenyei
Miklés, szakszervezetiink f6-
titkéra nyitotta meg, majd
Buzg Maéartonné dr., postave-
zérigazgato-helyettes mond-
ta el vitaindito beszédét.

— A postaforgalom fejlo-
dése elmaradt a népgazdasig
egyéb tertleteihez képest
hangoztatta., Ez jelentSs mér-
tékben az alacsony beruha-
zasi keretek miatt tortént.
A jovore nézve a kezelés egy-
szer(sitése, 5 kézbesités re-
formalasa és gépesitése el-
sérend feladat. Nines
ugyvan szégyenkeznivalonk
egyes lizletdagaknal, példaul a
hirlapszolgédltatast illetéen
egy orszaggal szemben sem,
ennek ellenére még e teriile-
ten is sok a tennivalénk.

A referdatum utén dr. Mo-
sonyi Ferenc, szakszerveze-
tiink elntksége mellett miko-
dé forgalmi szakosztaly el-
noke kért szot. A postaforga-
lom koltségeinek mintegy 70
szazaléka bérkoltség. Ez fi-
gyelmeztetés arra, hogy mi-
elébb el kell kezdeni a to-
megmunkak gépesitését. Be-
hatéan foglalkozott —  fel-
sz6lalasaban — a kézbesiték
eltregedésének és az utan-
potlds biztositdsdnak  kérdé-
sével. Elemezte a forgalmi
dolgozék bérproblémait.

A tandcskozason igen sok
volt a hozzdsz6ls. Mintegy 20
szaktiars vett részt a  vita-
ban. Hozzészoltak: dr. Nagy
Jozsef (Sopron), Szabé Géza
(Sarospatak), dr. Ddlyai An-
dor, dr. Kormendj Valér, Cea-
lédi Andrds (Bp—vidéki Igaz-
gatosag), Pdrtos Ferenc (Eger
1), Horvath Laszle  (Sopron),
Nagyészi Erné (Nviregyvh4-
za), Lukdcsi Ldszlo, Szeli

Béla (Kecskemét), Kosa Mdr-
ton (Pécs), Rddy Karoly
(Budapesti Hirlapiizem), Kiss
Erng (Hatvan), Németh Sdn-
dor (Budapest), Szabé Lasz-
16 (Szeged), Csendes Kdroly
(Szolnok), Beke Dezsé (Kar-
cag).

A hozzisz616k  egyértel-
mien ugy nyilatkoztak,
hogy a tanulminynak az a
1észe, mely a jelenlegi hely-

zetet értékeli, teljes egészé-
ben helyes. Javasoltik, hoz-
zanak létre bizottsagokat,

amelyeknek egy-egy csoport-
ja a tanulményban feldolgo-
zott kérdések megoldasaval
foglalkozik,

Tobben hangsilyoztik, hogy
kezelésgépesités nélkiil is
lehetne jobban dolgozni, ha
az intézkedés és a végrehajtas

minden  esetben megfelel6
lenne.

Besenyei Miklés f6titkar
felszolalasaban g  legfonto-

sabb kérdésekkel behatéan
foglalkozott. Tobbek kozott
megallapitotta, hogy a for-
galom gépesitése feltétleniil
fontos és helyes, de nem
akarhogyan. El6z6leg meg
kell allapitani, milyen , gépek-

re van szikség. Tudnunk
kell azt is, hogy mire wvan
jelenleg és lesz a  jovSben
anyagi, valamint beszerzési
lehetGségilink.

Foglalkozott a posta lét-
szamhelyzetével. Felhivta a

figyelmet a szakmai hozzaér-
tés fokozdsdnak donts je-
lentoségére. Kérte az ankét
részvevoit, hogy a tanacskozis

anyagat ismertessék dolgo-
z6tarsaikkal. Igen fontos,
hogy a jelenlegi koriilmé-

nyeink figyelembevételével a
postasok tovabbra is becsii-
letesen dolgozzanak. A szak-
Figyelembe véve az ankét
irasban
mertetésére lapunk kovetkezd
szatériink, (A szerk.)

bekiildoit hozzdszolast,

maj vezeték pedig tobbet
foglalkozzanak a munka he-
lyes megszervezésével, A
jobb és tobb munkaval —
hangoztatta céljainkat
elobb elérhetjlik.

A vitdban elhangzott egyes
javaslatokkal, annak megva-
lositasi  lehet6ségeivel dr.
Wurm Ferenc, a Postavezér-
igazgatosag Postaligyosztalya-
nak vezetéje foglalkozoty fel-
szélalasdban.

Buza Madartonné dr. Sssze-
foglalé véalaszaban hangsu-
lyozta, hogy e megbeszélésen
a kolesonds bizalom alapjén
targyaltuk meg problémain-
kat és elmondtuk, mit sze-
retnénk a jovbben tenni.
Konkrét valaszokat adott a
felvetett - problémakra, ame-
lyek g hozziszdélasokban el-
hangzottak. Nagy Orémmel
vette, hogy a  szakszervezet
forgalmi szakosztilya ezt az
arkétot megszervezte. Az itt
elhangzottak komoly segit-
séget adnak a posta szamara,
a felmeriilt problémék terv-
szerti megoldasahoz.

A tandcskozds dr. Zsuffa
zabolcg zarészavaival ért
véget. Szakszervezetimk el-
néksége nevében igérhetem,
hogy a forgalmi szakosztaly
ankétjanak észrevételeit, ja-
vaslatait eljuttatjuk a vezér-
igazgat6saghoz — mondotta.
— Minden lehetét elkéve-
tiink annak érdekében, hogy
a forgalom fejlesztése terén
mutatkozé viszonylagos el-
maradds — az adott lehetd-
ségek figyelembevételével
minél elébb megoldast nyer-
jen. Kérte a feladatok terv-
szeri ¢€s folyamatos megva-
lositasdhoz a forgalmi dol-
gozOk segitséget.
Siité Istvan

fontossagdt, a nagyszimi
az egyes javaslatok is-
szdmaiban folyamatosan visz-

olyan izgalmas kérdések sze-
repeltek a mnapirenden, mint
az oktatds és termelémunka
kapcsolata, a nemi felvildgosi-
tds problémdi, ¢ gyermekek
szabad idejének megszervezé-
se, valamint a meggyézés és
kényszerités elve a mevelés-
ben.

Folytattuk a hdirom évre ter-
vezett irodalom- és miivészet-
torténet; sorozatot. Mdsodik
humdn tagozatként zenei alap~
ismereteket, illetve filmeszté~
tika cimmel %j sorozatot indi-
tottunk,

Szabadakadémidnk
ﬂjdogséga

az ifjusagi akadémiq volt. A
korszerti miveltség alapjaic
egyediil az iskola lerakni egue-
l6re nmem képes, Fontos fel-
adatunk tehdt az ifjusdggal
torténg iskolan kiviili foglal-
kozds. Ezt szolgdlta akadé-
midnk, amelyen szervezett for-
maban 560 technikumi fiatal
vett részf. A sorozat — @z
életkori sajatossdgok figyelem=
bevetelével — dtfogta a poli-
tika, neveléstudomdny, a kul-
tura, a wmiszaki tudomanyok,
$0t a sport teriiletét is.

A szabadakadémidhoz kap-
csolédva, de a miivelédési hd-
zon kiviil tartottunk 12 eld~
addst ¢ kollégiumi fiatalok, és
8 eléaddst a Posta Oktatdsi
Kozpont hallgatéi szamdra.
Célunk, hogy mind q Posta
Oktatdsi Kézpont, mind pedig
a Fels6fokid Technikum hall-
gatéi szervezetten  bekapeso-
lédjanak a jovo évben a Sza-
badakadémia eldaddsaiba.

Ma mdr elmondhatjuk, hogy
szdmos probléma, nehézség le-~
gybzése utdn, a TIT budapesti
szervezete Lépes az igényeket
kielégiteni, ¢és rendelkezik
olyan marxista vildignézeti el-
adoi gdrddaval, amely e rend-
kiviil fontos neveldmunkdt lel-
kesen és lelkiismeretesen ké-
pes elldatni,

A szabadakadémidl sikeré-
nek egyik tényezdje volt a
gondos és sokoldali szemlélte-
tés. Film- és diavetités, neves
elbadomiivészek kozremikodé-
se, miiterem- és muzeumldto-
gatds szolgdlta az elbaddsok
anveganak elmélyitését, szine-
sebbé tételét.

A budapesti szabadakadé-
midk ebben az évben megta-
ldiltdk — mind formai, mind
tartalmi szempontbél — q he-
lyes utat. A dolgozék érdekls-
dése bizonyitia ezt, hiszen a
miivelédési hdzban és az iize-
mekben beiratkozott

2150 hallgatd

tekintélyes szam. Tovdbbi fel-
adatunk, hogy a szerzett ta-
pasztalatok birtokdban twjabh
és ujabb vonzé témdakkal és
elbadasokkal még tébb felndt-
tet ég fiatalt vonjunk be e
rendkiviili értékes oktatdasi jor-
ma keretsbe.
Dr. Kildor Janos,

a Postas Mfivelbdési Haz
izazgatdja
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- Kitiintetett bizalmiak

A szakszervezeti alapszervek j6 eredmé-
nyeit els6sorban a wmindennapi ,aprémun-
kdt” végzé bizalmiak biztositidk. Mielstt a
Budapest 72. sz. postahivatal két kivdlé
tisztségviseldjét felkerestilk, Oszldnci Ist-
vdn szakszervezeti bizottsigi titkdrral be-
szélgettiink.

— Két nobizalminak mutatom be — mon-
dotta. Nem ismerjik a noi és férfidolgozé
kozbtti megkiilonboztetést — munkdjukban,
bérezésiikben wvaléban egyenjogiuak. A né-
bizalmiak gyakrun mozgékonyabbak, mint
a férfiak, Bdtrabban birdlnak, élénkebbek,
vdllalkoz6bb kedviiek. Bizalmijaink mun-
kdja az utébbi idében erbteljesen javult. Er-
deklbdési koriik tdgult és mélyrehatébb lett,
egure tobb javaslatot terjesztenek az osztélybi-
zottsagok elé. Politikai oktatisban a bizal-
miak 70 szdzaléka vett részt, kétségkiviil ez
is egyik oka az egyenletes szinvonal-emelke-
désnek.

Otvenhat {6061 dall6 gdrddjukbél tébben is
megérdemelnék, hogy munkamddszeriiket,
eredményeiket megismerjék, de ezittal csak
két nagyon szorgalmasat mutatunk be:

Krizsanyik Pdlné

Levélszétoszté, 1955 ota bizalmi. Munka-
modszerét egyetlen mondatba stiriti: ,,Szoros
kapesolat a dolgozékkal, segité készség, iigy-
szeretet”. Fé6 feladatinak tartja: a bizalmi-
és osztdalybizotisagi értekezleteken hallotta-
kat hiien tovabbitja a dolgozdéknak, és azok
kivdnsdgainak hangot ad. Ezek a kivdn-
sdgok sokreétiiek: bérezési, jutalmazasi, iidii-
lési, segélyezési iigyek — ha nem is tulsdago-
san jelentbségteljesek — az érintettek szd-
mdrg mégis nagyon fontosak. Ha szilkséges-
nel ldtja, siirgeti az elintézést, amit anndl
kinnyebben tehet, mert a szakszervezeti bi-
20ttsdg vezetéségével kitiné Osszhangban
dolgozik. Minden indokol; esetben messze-
mend tdmogatdsra szamithat.

Az osztily mozgékonysigira wvall, hogy
1962-ben g szocialista osztdly cimért indi-
tott versenyt naluk kezdeményezték. A jelek
arra mutatnak, hogy eredményesen. O maga
annak a brigidnak tagja, amelyik ebben az
évben elnyerte a szocialista brigdadzdszlot.

Két esztenddén keresztiil az elismerésre
meélto negyedik helyet érte el -az orszigos
irdnyité versenyen.. Az idén mdsodizben kap-
ta meg a kivdlé dolgozo kitlintetést.

Krizsanyikné q terveirél annyit mondott,
hogy elsosorban j6 egyéni munkdval kivin-
ja  brigddja vdllaldsait segiteni. Az orszd-
gos versenyre tobb fiatalt szeretne szervez-
ni azért, hogy a hivatal munkéjaonak mino-
ségét tovdbb javitsa. Sajndlja, hogy a fiata-
lok egyrészt az alacsony bérek, mdsrészt a
nehéz éjszakai miiszak miatt siirtin vdndo-
rolnalk tovabb, leggyakrabban mds szakmak-
ba. Persze vamnak olyanok is, akik a jelen-
legi viszonyokat mem tekintve, indokolatla-
nul kovetelbznek. J6l ismeri a kongresszus
ide vonatkozé hatdrozatait, és az ez idé sze-
rinti nehézségekrol is tud. Mégis szeretné,
ha a megfelelobb bérezésre és gépesitésre to-
rekvd tavlati terveket megroviditenék.

Magatartdasarél Csizmdn Lajos szétosztéval
és Kvicsela Idg gazdasigi feleldssel beszél-
gettink. Elmondottik, hogy Krizsanyikné,
mint bizalmi, szdmos esethen sietett a rd-
utaltak segitségére. Ivanov Mitkae fiatal mun-
katdrsat példdul mindennapi munkdjdban
nagyon sokszor tamogatia. Kotelességét mesz-
szemenben  tulhaladva, bardti szivességgel
ugy irdnyitotta, hogy a bolgdr liny ossz bel-

foldi és szétosztéi vizsgdit sikerrel tette le.
Arra is taldlt idot, hogy egy beteg kolléga-
ndje haztartdsaval foglalkozzék, holott Bes-
nyérol jar be a hivatalba. Dolgozétdrsait
minden lényeges igyrél idejekordn és pon-
tosan tdjékoztatja, mint ember szives és dl-
dozatkész magatartisival a hivatal j6 mun-
kdjat mozditja eld. Egybehangzéan jelen-
tették ki, hogy a kivdld dolgozéi kitiintetést
nagyon megérdemelte.

Pdlinkds Zoltdnné

az atvételi osztdly dolgozédja, 1949 6ta pos-
tas. 1951-ben végezte el a felsGfoku forgalmi
tanfolyamot, 1953 o6ta — megszakitds nél-
kil — bizalmi.

— Szép munka ez — mondotta —, mert na-
gyon jo érzés, ha embereken segiteni tudok.

Megmutatta pontosan vezetett bizalmi nap-
lojat, ami arrél taniuskodik, hogy csoportja
dolgozéit waloban  jol ismeri. A kapott fel-
adatokat lelkiismeretesen — teljesiti. A  bi-
zalmiértekezleteket rendszeresen megtartia,
fontosabb esetekben soronkiviil is.

Mindenkor készséges egyéniségének mé-
hany megnyilvdnuldsdit feljegyeztiik: Végh
Sdndor hosszabb ideig volt korhdzban, Szé-
ndsi Janos még most is betegeskedik — mind-
ketten Pdlinkdsnéval egyazon brigidban dol-
goznak. Nemcsak rendszeresen ldtogatja oket,
hanem segélykérelmiikkel . lelkiismeretesgn
foglalkozott, Katona Pdélné hdazépitésénél be-
bizonyitotia, hogy a jo bizalmi j6 barat
is: szivvel-lélekkel wvett részt q hdzépito
kollégdak tarsadalmi wmunkdjeban A fia-
talok tdamogatdséban faradhatatlan, orak
hosszat foglalkozik welitk. Tanitja, ki=
kérdezi Oket, azok pedig szorgalmukkal
hdlaljak  meg bizalmi,vknak ezt a
nem is konnyid, mem is kevés faradsdgot
igénylé munkat. O maga hosszu idon Gt egyé-
ni versenyben d4llt, majd — miutdn elnyerte
a postg kivdlé dolgozdja kitiintetést — egy
szocialista cimért versenyezé brigad tagja
lett.

A jovére vonatkozolag elmondotta: sze-
retné, ha a csoportja tagjainak minden jogos
kérdéseire wvonatkozé  kivansdgait teljesit-
hetné. Jol tudja, hogy szép eredményeket
csak a kozdsség erdfeszitésével érhet el, te-
hdt azt akarja, hogy a kornyezetében. mdris
kialakult kollektiv szellem tovabb fejlédjék.
Mint szakszervezeti aktivista, éppen egy év-
tizede dolgozik ordommel és elégedetten. Ab-
ban bizik, hogy munkatdrsai bizalmabdél, kol-
csonds jobaratsdggal telitett kellemes légkor-
ben igy is folytathatja.

Sziikebb kornyezetébsl Haldsz Tibor kiil-
foldi szétoszté Pdlinkdsné bardti szellemét,
mindenkori készséges segitd szandékat di-
cséri. Vaczi Lajosné — aki maga is éveken
dt volt szakszervezeti bizalmi — még most
is lelkes izgalommal meséli Szelényiné taka-
ritono tigyét, aki szérnyii helyzetben, csa-
ladjatol kiilonvalva, nehéz korilmények ki-
zort elt, Kinléddas volt az élete, amig Pdlin-
kasné partfogdsiba keriilt, aki addig harcolt,
amig lakdst taldlt Bicskén a szétsz6rt csa-
lddnak. Két gyermekiikkel ma is ott élnek
boldogan, biztos fedéllel a fejiik felett.

~— lHyen asszony  Pdlinkdas Zoltanné —
mondotia Vdczing —, ahol segiteni kell, ott
segit. Akkor is, ha nem az 6 csoportjiban
dolgozé helyzetén kell javitani. Bdircsak még
tobb ilyen bizalmi lenne!

Ehhez az 6hajhoz mi is csatlakozunk, és
a két példamutaté szakszervezeti bizalminak
legjobb kivansagainkat kiildjiik. Molnar
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A j6 munka
eredményeként--.

A dorogi jarasi csoport te-
riiletén levé  Nyergesujfalu
postahivatal dolgozéi az el-
miult évi kiadott irdnyszamot
116 szazalékra teljesitették. A
hivatal kollektivaja jol 0Osz-
szehangolt munkéaja eredmé-
nyeként elnyerte a kivalé hi-
vatal cimet.

Az okleveleket és a pénz-
jutalmakat aprilis 26-an Téth
Ferenc, az igazgatosag kép-
visel6je tUinnepség keretében
adta at a hivatal dolgozéinak.
Az iinnepségen a Komarom
MB, a helyi péartszervezet tit-
kéra és a tandcs elndke is
megjelent,

Csordds  Ldszlé | jes-titkar
beszédében felhivta a dolgo-
z0k figyelmét, hogy a megle-
v lehetdségek és adottsagok
figyelembe vételével alakit-
sanak brigadot a verseny
tervszer(ibbé tétele érdeké-
ben.

Salgé Géza hivatalvezeto
valaszbeszédében igéretet
tett: még jobb szervezéssel és
j6 szakmai felkésziiltséggel
igyekezni fognak a kozonséget
panaszmentesen kiszolgélni.

Ezutdn a hivatal dolgozbi,
csalddtagjaikkal és a meghi-
voit vendégekkel egyiitt, fe-
hér asztal mellett Unnepelték
munkéajuk eredményét.

P. Gy.

A Szakszervezeti Munkdért

Aprilis 30-4n, a Chazar
Andras utcaj székhazban dr.
Zsuffa Szaboles' titkar a
Szakszervezeti Munkdért ki-
tiinteté jelvényt, meleg han-
gu idvozlé beszéde utén iin-
nepélyes keretek kozott 13
szaktarsnak nyujtotta 4at, a
szakszervezetben kifejtett ki-
magaslé tevékenységik  el-
ismeréseképpen.

Gyagyovszky Emilné, nyug-
dijas,

Hajés Karoly, Tolna megyei
bizottsdg elndke,

Nagyvaradi Pdl, békéscsa-
baj jarasi csoport titkara,

Szabé Gyula, Budapest T2.
sz. postahivatal osztalybizott-
sag titkara.

Arany;

Bisztricz Elemér,  buda-
pesti bizottsag munkatarsa,

Egyed Istvan, budapesti he-
lyi esoport titkara,

Jozsa Gyula, Koméarom 1.
sz, phiv, szb-titkara,

Takdcs Ferenc, Sarvar, 1.
sz. phiv. szb-titkara.

Eziist;

Smoczer Antal, a Teréz Tav-
beszél6lizem bizalmija,

Reitter Janos, Gépi Adatfel-
dolgozé6 Uzem szb-tagja,

Derekas Laszloné, az Er-
zsébet Tavbeszélé Uzem szb-
titkdra,

Benk Andrdsné, a Zaleeger-
szeg miiszaki fenntartasi lizem
bizalmija, /

Csendes Kdaroly, a Szolnok
megyei bizotisag tagja.

Bronz
fokozati jelvényt kaptak meg.

Az linnepség hivatalos 1é-

szét kovetd Dbarati beszélge-

Miért nem

rendezték

a Budapest 78. sz. postahivatalban
felmeriilt problémakat

Lapunk ez évi janudri sza-
méaban megjelent ,Amit sz6-
vatesznek a dolgozék a Buda-
pest 78. sz. postahivatalban”
cimii cikk megjelenése ota 4
hénap telt el

A Budapesti Postaigazgato-
sag cixkiinkre — a megjele-
nést govetben — tajékoztatast
adott. amelyben jelezte, hogy
a felsbbb postai vezetéstol
fiiggd problémakat, mint pél-
daul az épiilet tulzstufoltsaga,
amely nagy beruhdzast igé-
nyel, nem tudja megoldani.

A napokban ujra felkeres-
tiilk a Budapest 78. sz. posta-

hivatalt, hogy  személyesen
meggyozodjiink  arrol, hogy
az igazgatésag hatdaskorébe

tartozé ligyekben, a cikkben

felvetett tények alapjan, ho-
gyan jart el.
Lapunk janudri szamaban

csupdn néhany olyan hianyos-
sadgot soroltunk fel, amelye-
ket — véleményiink szerint —
meg lehetne oldani a hivatal

Népszeriivé vilt oktatdsi forma

Befejezodott a politikai iskolak 1962/63-as tanéve

Az lizemekben és hivatalok-

ban befejez6ditt a politikai is- az eldado.

1 tulajdonképpen ki

ménynyilvanitast, melyet sok-
szor egy-két széval is elmond-

kolak 1962/63. tanéve, amelyet
mintegy 3000-en latogattak
rendszeresen. Megkedvelték ezt
az oktatdasi format — tilzas
nélkiil mondhat6: a legszéle-
sebb kirben népszertivé vailt.
Mi ennek a magyarizata?

A politikai iskolak hallgatéi-
nak véleménye szerint, a fog-
lalkozasokon alkalmazott j
oktatasi forma elsGsorban a
vonzo hatasd. Az iskoldk, ne-
vitk ellenére, nem ,iskola” jel-
legliek, nincs kérdés és felel-
tetés, nincs ,hézi lecke”, s
egyéb, az iskolakbdl, vagy sze-
minariumokb6l ismert k&iott-
ség. A felvetett témat agy vi-
tatjak meg, mint amikor egy
barati tarsasdg beszélget, tar-
salog vaiamirbi. Az el6add sze-
repe az, hogv megadja a vita
témajat, s igyekszik azt helyes
irdnyba terelni, vagyis Ossze-
fliggéseit feltdmmi, s a helyes
allaspontot kialakitani.

Sok olyan iskola volt, ahol
egy kivillr6l szemlélé nehezen
tudta wvolna meghatarozni,
hogy a beszélgetd, vitatkozé

Ez g beszélgetés nem egy-
kéonnyen alakult ki, Idé kel-
lett, amig a hallgatok eljutot-
tak addig, hogy batran részt
vegyenek a vitaban, véleményt
mondjanak. A hallgaték tar-
tozkodasa akkor engedett fel,
amikor észrevették, hogy nem
felelést, vagy kiseléadast var-
nak t6likk, hanem csak véle-

hatnak.

Az uj oktatasi forma sikeré-
ben jelentds szerepe volt a té-
maknak, amivel az iskolakon
foglalkoztak. Az eldirt téma a
szakszervezet és annak min-
dennapos gyakorlati munkajat
kivanta megismertetni a rész-
vevikkel. Sokan voltak a
hallgatok kozott, akik csak

itt ismerték meg a szakszervezet célkitizéseit,

munkamoédszerét és a dolgo-
zokat érinté kérdések eldén-
tésében meglevé  hataskorét.
Az érdeklédés és a vita ak-
kor valt a legélénkebbé, ami-
kor Osszehasonlitast tettek a
hallgaték az elmélet és a gya-
korlat kozott, amikor azt vi-
tattdk, hogy a helyi szakszer-
vezeti bizottsag munkajaban, a
gyakorlatban hogyan érvénye-
siilnek a hallottak.

Az elbirt témén kiviil rend-
szeresen foglalkoztak az isko-
lakon az Gjsdgokban szerepld
aktudlis kiil- és belpolitikai
kérdésekkel. A kubai kérdés,
a kozbos piac, és a KGST

problémai minden iskolan
szobakeriiltek, Ezeknek a —
legtobbszor a hallgatok altal
felvetett —  kérdéseknek a
megvitatisa, kiilondsen azért

volt jelentés, mert a beszélge-
tés soran, az (jsagoknal rész-
letesebb, bovebb magyarazatot
kaptak.

Az iskoldk népszeriségét
emelte, hogy az eléadok nem
zarkoztak el a foglalkozas té-
majaval ossze nem fiiggd, sot
még a személyes problémak
megvitatisatol sem. A beszél-
getések soran szoba keriilt a
posta, a  hivatal gazdasagi
munkaja, a dolgozok bérezési
és egyéb szocialis kérdéseinek
problémaja is, amelyek inkabb
a taggyllés vagy termelési
tanacskozasok elé tartoznanak.
Itt azonban kisebb kozosség-
ben, kotetlen forméaban, szi-
vesebben beszélitek ezekrél a
kérdésekral.

Helyes volna, ha a szakszer-
vezeti bizottsagok figyelemmel
kisérnék és felhasznalnak g2
politikai iskolakon elhangzott
véleményeket, javaslatokat.

Az eloadék turelemmel, sok szereileiiel
foglalkoziak a hallgatokkal.

A legttbbjiik megértette,
hogy nem ,oktat6i”, hanem
segitdi a politikai iskoldk

hallgatéinak, hogy minél rész-
letesebb tajékozodast nyerhes-
senek a szakszervezet munka-
jarol, s valaszt kaphassanak
életiik mindennapos kérdései-
re.

Az itt elmondottak termé-
szetesen nem minden politikai
iskolara, de tobbségiikre azért
jellemzéek voltak.

A kovetkezbé oktatasi évad
mar kitaposott aton. gyakor-
lottabb, tapasztaltabb el6-
adékkal indul meg 1963 szep-
temberében. Kuklis Istvin

felajitasat megel6zéen is. Cik-

kiink megjelenése 6ta is fenn-

all, hogy egyes munxahelyek

tovabbra is egészségtelenek, a
falban

—levé- villany-_;

vezetékek életveszélyesek stb.
A peronon az tlivegteté még
mindig nines kijavitva. A nagy
tavaszi esGzések sordn szé-
mottevé Kkar éri a csomago-
kat, de cstiszossa, balesetve-
szélyessé valik a kozlekedés is.

Ezek elhéritasa érdekében
azonban még mindig nem in-
tézkedtek.

A cikkben szévatett, a gép-
kocsikban elhelyezett porolté
késziilékek atszerelése, halas-
san is, de megkezddodott.

Az igazgatésag intézkedett,
hogy a kifogasolt nehéz vas-
ladak helyett kénnyebb la-
dédkban és tartalyokban tor-
ténjen az értékcikkek szalli-
tasa. A Postavezérigazgatésag
az igazgatosdg utjan értesitet-
te is a hivatalt, hogy a nehéz
vasladdkat a forgalombdl ki-
vontak. Az értesités ota 3
honap eltelt. A Vezérigazgaté-
sag intézkedését azonban az
illetékesek nem  hajtottak
végre.

Nem a legjelentosebb dol-
gok ezek, amelyeket kifoga-
solunk, de a dolgozék szama-
ra bizony sok gondot okoz-

nak, A munka ilyen kériilmé- &

nyek koézott nehezebb, baleset~
veszélyesebb, egészségtele-
nebb.

Tovabbra is fenntartjuk vé-
leményiinket: Nem elfogadha~
t6 az a magyardzat, hogy a
felmeriilt problémakat, hibd-
kat majd az dltalinos nagy
tatarozdas soran fogjak megol-
dani. Ennek az igéretnek a va-
16ra vdltisa, postan kiviil dl-
16 okok miatt, mar évek oéta
hizédik. A balesetveszélyes
munkateriiletek rendbehozata-
la nem lehet a nagy tataro-
eds fiiggvénye. Kiilonosen ak-
kor, amikor a 2 évvel ezelott
tartoit igazgatosagi szemle is
sok munkédsvédeimi mulasz-
tast tart fel, amelyek a dol-
gozok testi épségét veszélyez-
tetik.

Szeretnénk, ha a Budapestt
Postaigazgatésag stirgdsen
gondoskodna a cikkben feltart
— véleményiink szerint meg-
oldhaté — hibdk megsziinteté-
sérél.

tés soran Hajos Kdaroly — aki
odahaza, Tolna megyében a
dolgozok széles korének bi-
zalmat élvezi — igy nyilatikso-
zott:

— A Pécsi Postaigazgatosag
teriiletén egyike voltam
azoknak, akik 1045 utén
megalakitotfak a
szakszervezetet. Azéta  na-
gyon sok id6 eltelt. Szak-
szervezetiink meger6sodott, s
a tisztségviseldk élvezik a dol-
gozok bizalméit. Ahogyan én
latom, ennek az a magyara-
zata, hogy tisztségvisel6ink
mélyen atérzik e tarsadalmi
megbizatis jelentdségét: ha
faradsaggal is jar, de min-
denkor kovetkezetesen kép-
viselik a dolgozok érdekeit.
Nem igérgetnek alaptalanul,
de amit vallalnak, azt min-
denkor teljesitik is.

Nagyvdradi Pdl a faradha-
tatlan szakszervezeti munka-
tarsak kozé tartozik. Hogy
miért keresik fel munkatar-
sai annyian és olyan nagy
bizalommal, arrdl talan ez
az epizod is vall:

— Az egyik mozgbéposta-ke-
zel6t baleset érte, a MAV
hibajibol — mondta Nagy-
varadi szaktars, — A szakmai

vezetés nem akart az Ugy-
gvel foglalkozni. Mi azonban
bepereltiik a vasutat. A bi-
réségi targyalas egyik szaka-
szdban én magam Kképvi-
seltem a sértettet. El sem
hiszi, miiyen nagy Oromet
jelentett a szimomra, amikor
megtudtuk, hogy a pert
megnyertilk. Szaktarsunk ré-
videsen meg is kapta a jelen-

legi és a baleset el6tti fizeté~

sének kiilonbozetét.
— Az ilyen iigyek sikeres

elintézése kotelességiink: -
Mennyivel tobbet. ér a csen-

g6 forintokndl az a megbe-
csiilés és szeretet, amelyet

szaktarsainktél kapunk, mi, a
tisztségviseldi.

szakszervezet
Balazs Pdl, a Budapest T72.
sz. postahivatal békefelelose

ezen az lnnepségen vette
at, eredményes munkassaga
elismeréseképpen, az Orsza-
gos Béketanacs aranyjelvé-
nyét.

— 15 éve dolgozom a bé-
kemozgalomban — mondotta.
— Hogy mib6l 511 a mun-
k&nk? Roviden igy lehetne
megfogalmazni: ropgytlések,
békedemonstraciék, csoportos
beszélgetések szervezése, és
minden alkalom felhasznaléa-
sa arra, hogy a béke esz-
mijét allandéan ébren tart-
suk.

— Nem a kitiintetésért, az
elismerésekért tessziik, amit
cseleksziink — az emberség,
a becsiilet a mozgatd ereje
annak, hogy e nemes ak-
ci6 érdekében minden le-
hetét megtegyiink.
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1963. MAJUS

A budapesti postahivatalok
jobb elhelyezése érdekében

Orémmel olvastuk lapunk
aprilisi szamédban a Szegedi
Postaigazgatésig beszamolojat
a keriilet postahivatalainak
jobb elhelyezése érdekében ki-
fejtett eredményes munkaja-
rél. A 2ikkbdl kitGnik, hogy
az igazgatésag felismerte e
munkateriilet fontossagat és
tigyintéz6it megfeleléen tamo-
gatja.

Kiilén oriiliink annak, hogy
ez a munkateriilet a sajté ha-
sdbjain nyilvanossigot kapott.
Hiszen arrél van sz6: teremt-

sitk meg a lehetdséget ahhoz,
hogy a févaros és az orszag
egész teriiletén korszerli pos-
tahivatalok létesiiljenek.

Tavol 4ll téliink a szandék,
hogy a szegediek eredményét
jottanyit is kisebbitsiik., Véle-
ményilink szerint azonban a jé
eredményt féleg csak vidéken
és azt sem mindeniitt egyfor-
man lehet elérni.

Minden kozségnek van koz-
segfejlesztési alapja. Annak el-
éréséhez, hogy a kozség ebbdl
az alapbol tobb-kevesebb Osz-

O Gl
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Néhany lakasiigyi kérdés

Gyakran fordulnak hozzank
tanacsért személyesen és iras-
ban is az alabbi lakastigyi kér-
désekben:

A bérlé haldla esetén ki jo-
gosult a bérlet folytatésara?

A Lakéasrendelet 31. §-a sze-
rint a bérlé haldla esetén héa-
zastdrsa, egyenesagi rokona,
orokbefogadott, nevelt vagy
mostohagyermeke ga bérleti
jogviszonyt folytathatja, ha a
bérlé haldlakor a lakdasban la-
kott.

Jogosult még a bérleti jog-
viszony folytatasara a bérlo
¢lettarsa és testvére is, tovab-
bd az, aki a bérlé eltartasat
szerzodésben vallalta, Ez utob-
bi korbe tartozok azonban
esak akkor, ha a bérlével an-
nak halédlaig legalabb 6 hoéna-
pig egylittlaktak., Ez a felté-
tel tehat megszoritdas az elGb-
bi bekezdésben felsoroltakkal
szemben, akiknél a 6 hoénapi
egyiittlakas nem feltétel.

Ha a lak#ésban tobb jogo-
sult lakik egyiitt, a hatdsag ko-
giilok az igényjogosultabbat
jeloli ki bérloil. Legerésebb a
joga a hézastarsnak, utdna ko-
vetkezik a gyermek, az
egyiittéld élettars, a testvér,
a tartasi kotelezettséget val-
lalé,

A bérleti jog elismerését a
jogosultnak a Dbérlé haldla
utan 15 napon beliil kell kér-
ni g lakdastigyl hatosagtol.

A hézastars bérlotars. Onekl
az elismerést nem kell kérnie
a lakésiigyi hatésagtol, csu-
pan a bérbeadéval (hazkeze-
lési igazgatésdg, magantulaj-

donos) kell ko6zolni a bérlé
személyében bekdvetkezett
viltozast.

Nem utalhaté ki a lakds a
fenti esetekben sem annak,
aki abb6l a helyiségb6l ki van
tiltva, ahol a lakds van és an-
nak, aki a lakést dnkényesen
foglalta el.

Lemondas a bérleti jogrol
A bérlé a szolgalati lakds

kivételével g bérleti jogvi-
szonyrol hazastarsa, élettarsa

egyenesdgbeli rokona, testvé-
re, gyermeke, orokbefogadott,
nevelt vagy mostoha gyerme-
ke javara lemondhat, Elettérs
és testvér javara azonban csak
akkor, ha az a bérlével leg-
alabb 6 honapja egyiitt lakott.

Ha nincsenek Kkizaré okok,
a lakdsiigyi hatosag koteles tu-
domasul venni a lemondést.

A bérleti jogot pénz vagy
mas ellenérték ellenében tilos
atruhdzni.

A lemonddshoz valamennyi
bérlétars hozzajarulasa szik-
seges. Tehat a hdzastarsaknak
egyiittes nyilatkozatban kell
az atruhdzashoz hozzéjarul-
niuk,

Abban az esetben, ha a ren-
delet a 6 honapos egyiittla-
kast elbirja, ennek meglétét
altaldban a bejelentés adatai-
val lakékonyv, személyi
igazolvany — kell igazolni.

A lartasi szerzodés

Tartasi szerzodéssel a tar-
tasra kotelezett az egyéb fel-
tételek megléte esetén jogo-
sultsagot szerez a bérleti jog-
ra. Az eltartott haldlakor nyi-
lik meg ez a jog. Addig a ki-
jelolést nem lehet kérni,

frasban kell ko6tni a tartasi
szerzOdést, amely a tartason
kivill a gondozasra, gyogyitta-
tdsra, az apoldsra és az elle-
mettetésre is Kiterjed. (PTK.
586, §.)

A tartisi szerzidés teljesi-
tését a tanacs végrehajto bi-
zottsdganak illetékes szakigaz-
gatiasi szerve ellendrzi. Az
ilyen szerzodéseket ezért az
ellen6rzé szervhez be kell je-
lenteni, és ajanlatos a szerzo-
dést az illetékes lakasligyi ha-
tosaggal kozolni.

Az el6zoekbol azis kovetke-
zik, hogy a bérleti jog meg-
szerzése végett csak olyan tar-
tasi szerzOdést szabad meg-
kotni, amely jogosultabbak
hijan a tartasi kotelezettnek
biztositja a bérleti jogot.

Dr. Jankovich Lajos

Szerkesztéi iizenetek

P. I. szakiars érdexlodik,
hogy guermeke augusztushan
betolti a 18. életévet, Tarto-
zik-e tovabbra is tartasdijat
fizetni, ha a gyermek tanul-
mdanyait folytatja?

A Csaladjogi Torvény a tar-
tasi kolelezettségnél nem al-
lapit meg felsd korhatart. A
tartisi kotelesség mindaddig
tart, amig a jogosult raszorul.
Az allandé bir6éi gyakorlat a
tartasi perekben a raszorult-
sdgot a tovabbtanulé gyerme-
keknél rendszerint megallapit-
ja, és ennek folytan a tartas-
dij fizetési kotelességet is.
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Idegen allampolgdarral valo
hazassagkotéshez kell-e kiilon
engedély? — kérdezi levélben
H. A, szaktars.

Az 1957, évi VI. torvény
megsziintette a kiilféldi allam-
polgarral kotendd hdazassag-
hoz az engedélyt. A héazas-
sagkotéshez tehat engedélyt
nem kell kérni. A kiilfsldi al-
lampolgir azonban igazolni
tartozik, hogy a ra érvényes
jogszabalyok alapjan nincs-e
akadilya a hazassagkotésnek,

*

N. 1. Zalaegerszeg. Levelé-
ben emiitett médszerét — hogy
a kezelégyakornokoknal pos-
tai munkijuk mellett az alta-
lanos gimnazium levelezd ta-
gozaton torténd tanulasukat is
megoldjak — helyesnek tart-
juk. Igy a 18 éves kor betbl-
tése utdn, mire a gimnazium
II1. osztalydt elvégzik, nem
kell hely hidnydban fel-
mondani, A kozépiskolai vég-
zettség utan tiszti munkaerd-
ként lehet majd foglalkoztat-
ni oOket.

szeget a helyi postahivatal épi-
tésére, bovitésére, korszeriusi-
tésére hasznaljon fel, a tana-
csok vezetdinek meggyozése
sziikséges.

A fovaros, de az egész or-
szag postahivatali halézatat te-
kintve, az elmalt rendszert6l
igen elhanyagolt, korszeriitlen
hivatalokat veitiink at. Ennek
oka a kincstari hivatalok el-
maradottsaga mellett a régi
postamesteri rendszer volt,
amely természeténél fogva nem
dsztonozte a postamestereket,
hogy hivatalaikat karbantart-
sak, korszerisitsék és a dol-
gozbknak megfeleld munkako-
rillményeket biztositsanak.

A felszabadulds utani elsé
10 esztendében a Budapesti
Postaigazgatosag rendelkezésé-
re all6 anyagi eréinek korlato-
zottsdga miatt csak a legsziik-
ségesebb munkat tudta elvé-
gezni. Ezek Kkozott is elsé he-
lyet foglalt el a szik mellék-
utcdkban eldugott hivatalok-
nak a forgalmas {6atvonalakra
torténé kihelyezése. E tevé-
kenység soran keriiltek j he-
lyiségbe a Budapest 8., 23., 30.,
51., 65., 76., 80., 83., 90., 93., 97,,
119., 132, 137., 141, 147. és
Csillaghegy postahivatalok. A
kovetkezb feladat volt a meg-
felel6 helyen levé hivatalok
bovitése a szomszédos
helyiségek megszerzésével. 1gy
11 hivatal keriilt jobb elhelye-
zéshe. A fovaros teriletén 1é-
tesiilé 0j lakételepeken korsze-
rii, minden igényt Kkielégitd
postahivatalokat létesitettiink.
Ennek soran nyilt meg idé-
rendi sorrendben a Kerepesi
uti lakételepen a 148., a Thil-
mann utcai lakételepen a 139.,
a Jozsef Attila lakételepen a
98, szdmu hivatal.

Tovéabbi terveink a Ligymd-
nyosi lakdtelepen 7 kezelds,
Csepel-Csillagtelepen és a Ka-
es6h Pongrac uti lakoételepen
5 kezelbs, ujpesti lakételepen
4 kezel6s postahivatal létesi-
tése,

A 151 hivatalt vizsgalva meg-
allapithatjuk, hogy ezekbdl 40
korszerd, 40 megflelelé elhelye-
zésli, 61 hivatal pedig még
korszer(isitésre var. 16 olyan
hivatalunk van, amely forgal-
mi szempontbél jé6 helyen van,
de mar sziknek bizonyul és
bévitésre szorul, 18 jelenlegi
helyén nem meglelelé koriil-
mények kozott mikodik.

Itt kell ramutatnunk a vi-
déki- és a budapesti helyzet
kézotti lényeges killonbségre.
A budapesti keriileti tanacso-
kat kevésbé érdekli a keriile-
tiikben mikoédé 5—~10 postahi-
vatal jobb elhelyezése. Még
ma is azt a nézetet wvalljak:
aki a postat igénybe akarja
venni, az felkeresi, a varos
barmely pontjan is legyen az.

A hivatalok jobh elhelyezé-
se érdekében tett intézkedé-
seink csak ritkan vezetnek
eredményre. A kereskedelmi-
és szolgaltaté szervek foggal-
korommel ragaszkodnak min-
den négyzetméter teriilethez.
Ha egy-egy szervvel mar meg
is egyeznénk, azok felettes ha-
tosagai olyan cserefeltételeket
szabnak, amelynek mériéke
nines ardnyban a varhaté ha-
szonnal.

Allami erfbol éplilé lakoha-
zakban 1étesitett helyiségek
sem késziilnek mar a kommu-~
ndlis beruhézasok terhére. Az
eldallitas koltségét a postanak
beruhédzasi keret &tadasaval
kell biztositania. -

Ugyanez all az OTP 4altal
finanszirozott, vagy szovetke-
zeti lak6hazak esetében is,

A févaros lakossaganak ug-
rasszer(i emelkedése a meg-
levo iizlethdlézat zstfoltsagat
vonja maga utan. Minden {iz-
let, raktar szk, vagy elobb-
utobb azza valik. Ilyen koriil-
mények kozdtt tjabb teriiletet
szerezni rendkiviil nehéz,

Mindezen nehézségek elle-
nére a kilizdelmet — mert ez
az a javabél — mnem adjuk
fel, hanem {folytatjuk addig,
amig minden hivatalunkat
megfelelé koriilmények kozé
nem juttatjuk. 'Elkészitettiik
20 éves tavlati fejlesztési ter-
viinket. Ennek sorin tervsze-
rii munkdval — és a Vezér-
igazgat6sag hathatésabb tamo-
gatdsdval — biztosan elérjiik
kitizdtt célunkat.

Ungi Tibor

Budapesti Postaigazgatésdg

bal

- i &

A budapesti bizottsig anydk napja alkalma-
a szakszervezety székhdazaban vendégiil
litta a sokgyermekes édesanyikatf, Képiinkon
gyermekeik egészségére koccintanak:
nyi Ferenemé (Taviréhivatal) 6, Gimpl Bélané

Kolla-
édesanyja.

Ui

(Jozsef tavb, iizem) 8 Toéth Istvanné (Feren:
tavb, iizem) 15, 6zv. Nagy Sandorné (Bp. 13.)
9, és Varsanyi Karolyné (K. H, L) 6 gyermek

A posta — 1962, évi feliil-
vizsgdlt mérlege alapjén — az
alapjovedelmezbséget megha-
ladé korrigdlt tobbletered-
mény utin 10,4 napi munka-
bérnek megfelelé év végi ju-
talmat kapott. EbbSl az @sz-
szeghdl a fenndlld rendeletnek
megfeleléen 0,5 napi bérmek

kivetkezd:
Postaszery neve:

Budapestl Postai
Budapest-vidéki
Debrecenl Postalgazgatésig
Miskolcl Postaigazgatésig
Pécsi Posulgugatdsz
Soproni Postalgazgatosig
Szegedi PostalgazgatOsig
Kbzpontl Jarmiitelep

Bp. TAvb, Igazgatosdy
Helyk. Tavh Igazgatosig
Kizponti Tavirohivatal
Kizponti Javitélizem
Kozponti Kibellizem
Kozponti Miszaki Hivatal

PEKU

Azok a postaszervek, ahol a
jutalmat mem  pomtrendszer
alapjan képezik, 9,7 atlagna-
pot kaptak. Kivételt képezett
a PESH és a POTI, ahol 1962-
ben nem volt kivdlé dolgozo
kitlintetés, igy az &tlagnapot
0.2-del felemelték.

Az 1962. évi kiosztott jutal-
mazdsi alap 04 mappal {6bb,
mint az 1961. évi, ami 1,600
m/Fit-ot tesz ki. Ezt a ered-

gazgatésig
Postalgazgat6sag

Radi6 és TV Misz, Igazgatosig

megfeleld Osszeget tartalékolni
kellett, 0,2-6t pedig a kivilo
dolgozok részére kifizetett ju-
talom Osszege tett ki.

Az egész posta részére Kkifi-
zetheté jatalmazasi alap 9,7
napi munkabér Osszegének fe-
lel meg.

A postaszervek Aaltal elért pontok és jutalmazési napok szima a

Flért Jutamazasi
pontok n:nk
szAma s "

218 10,5

25,7 9,6

25,6 96

24,6 9,2

21,0 10,1

28,2 10.5

259 8.7

26,7 10,0

29,1 10,8

28,2 10,6

28,9 10,8

30,2 11,3

26,3 LR ]

28,9 10,%

28,9 10,7

257 2

ményt a postis dolgozok be-
csiiletes, j6 munkaval érték el.
Az év végi jutalom az elbirt
alapjovedelmeziségen feliili
tébbleteredmény egy része. Ha
az 1963, évben az 1962, évhez
hasonlé vagy annal nagyobb
eredményt kivanunk elérni,
feltétlentil  figyelembe kell
venni, hogy az elsé negyedév-
ben mintegy 29 millié forint
teljesitmény-lemaradéds volt.

A zalaszentgroti jardsi cso-
port mdajus 5-én tartotta fag-
gyllését. A taggyllésen az
igazgatésag képviseletében
Németh Istvan, a megyei hi-
vatal vezetéje, a jarasi part-
bizotisag képviselGjeként Gon-
dos Istvan vett részt,

A vezelGség beszamolGjat
Konnyiid Erzsebet, a JCS ftit-
kdra mondotta el. Beszamolt a
szakszervezet VII, kongresz-
szusanak hatarozatarél, ismer-
tette a vezetoség éaltal megha-
tarozott feladatokat, s azt,
hogy mit tesznek a kongresz-
szus hatarozatédnak végrehaj-
tasa érdekében,

— A JCS-hez tartozd hiva-
talok 80 szazaléka részt vett
a kivalé hivatal cimért indi-
tott versenyben — hangoztat-
ta. Elmalt évi munkajuk alap-
jan Szoldatics Jozsefné, a za-
laszentgroti hivatal fopénzta-
rosa és Kertész Istvanné, a
kehidai postahivatal kézbe-
sit6je kivalo dolgozé kitiinte-
tést kapott.

Orémmel szdmolt be arrél,
hogy szervezettségiik és tag-
dijfizetési készségiik hosszu
ideje 100 szdzalékos,

- Az elmult fé] év soran
8-an fordultak kérelemmel, il-
letve panasszal a vezetfséghez
— emlitette. Ebb4] 6t szaktars
igyét elintézték, harom szak-
tarsnak pedig megmagyaraz-
tak, hogy panaszuk indokolat-
lan, akik ezt meg is értették
és elfogadtak. Hat szaktars
fordult segélyért a vezetGség-
hez, ebbdl &titkk részére se-
gélyt biztositottak, egyet pe-
dig elutasitottak, mivel ké-

relme nem volt indokolt.

TAGGYULES

Zalaszenigroton

A tartalmas beszamolé utén
12 dolgozd szélt hozza. Mind-
annyiuk hozzaszolasabdl Ki-
csendiilt a posta szeretete és
torekvésiik a jobb postaszol«
galtatas megvalositasara.

Varga Gyula Zalaapatibol
feleslegesnek tartja, hogy a
szamaddsok hibapontjait kii-
16n még egyszer be kell frni.
Ezzel csak felesleges munkat
végeztetnek.

Parkdanyi Istvanné, a DT
taviratok boritéjanak min6sé-
gét kifogasolta, és kérte a pos-
ta illetékeseit, javitsak azt
meg.

A zalabéri hivatal bizalmija
a csomagszallitissal kapcsola-
tosan elmondta: azt kivanjak
a dolgozoktol, hogy a napi ér-
kezé 20—25 csomagot. 1,5 ki-
lométerre levd postahivatalba
kézben vigyék.

Németh Istvan hozzaszolasa-
ban az igazgatésag és a me-
gye elott allo fontosabb fel-
adatokrol tajékoztatta a dol-
gozokat, és felhivta figyelmii-
ket a munka mindsége és a
bevételi irdnyszamok helyes
moédon torténd teljesitésének
fontossagara,

Gondos Istvdn, a jarasi part-
bizottsag képviseldje a VB ko~
szonetét tolmaéacsolta a jérds
postds dolgozoinak  munké-
jukért és arra kérte Gket, hogy
vegyenek részt tovéabbra is a
kozségek tarsadalmi életében,
adjanak segitséget a falusi
partszervezetek munkdjihoz,

A JCS titkardanak valasza
utdn anyak napja alkalma-
b6l felkoszontotték a jelenlevd
édesanyakat,

Kifizették az év végi jutalmat posSTASOK

ELETEBOL

Ferenczi Istvdn, az elészdl-
lasi postahivatal Kkiilteriileti
kézbesitbje tizenegy esztende-
je jarja map mint nap teriile-
tét — Bibichegy, Bdrdnyhegy,
Daruhegy — és egy-két
falurészt, Napi jaratinak hosz-
sza 25 kilométer. Egyszer tré-
fasan megjegyezte: Kanaddba
értem volna mdr ez idé alatt,
Kissé pontatlanul  szamolt,
mert legalabb egyszer megke-
riilhette volna a Foldet, kézbe-
8itd tdskdjaval o valldn.

*

Nagy orommel vdrjak uj hi-
vatalukat a csélyospdlosi pos-
tisok., A hivatal autébusz v~
roteremmel egyiitt épiil a ta-
ndcs tevékeny segitségével. A
kiskunfélegyhdzi jdrdsi tandes
KOFA csoportjanak hdzi épité-
brigddja az épiilet kivitelezd-
je.

*

A Budapest 70. s2. hivatal
dolgozéi a husvéti forgalom
hetében 70 ezer csomagot és
11,5 millio levelet, iidvozlolé-
pot kézbesitettek.,

*

Aprilis 22-én nagy sikerrel
szerepelt a Postds Zenekar
Kecskeméten, Elbadtik Mo~
zart; Linzi szimfoénidjiat, Wei-
ner Concertindjit és Beetho-
ven VII. szimfénidajat. A kecs-
keméti kozonség Oszinte elis-
meréssel iinnepelte az egyiit-
test és a karmestert; Rona
Frigyest.

*
Kitiintették dr. Flosszman
, Gabrielldt, a Pécsi Postaigaz-
gatésag iizemorvosdit és dr.
Foldessy Dénesné iizemi apolo-
ndt. Mindketten ,Erdemes
munkdért” Voroskereszt kitiin
tetést kaptak.
*

A hédmezovasarhelyi postds
klub magysikerii eléadast ren-
dezett ,Szép magyar beszéd”
cimmel, A tetszéssel fogadott
elbadds utin a Noszty fit ese-
te Toth Marival cimii filmet
vetitették a 80 fonyi postis ko-
zonség elott.

*

Aprilis vége ota nyugdijas
Kanyé Pal bdacsi. Tobb évtize-
des munka utin a Salgétarjan
1. sz. postahivatal dolgozdi me-
leg szeretettel bucstiztattdk el.
Ebbdl az alkalombol még egy-
szer végigjdarta korzetét tanit-
vinydval, akinek azt kivdnta:
0 is Oregbitse tovabb a posta
hirnevét, pontossdgdt évtizede-
ken dt.

*

Nagy 6réom érte Dedak Istvan
hatvani postds szaktdrsunkat:
1962 évi j6 szakmai munkd-
jaért a legutébbi termelési ta-
ndcskozdson kivdlé dolgozé ki-
tiintetést kapott.

*

Kedvesen fogadtik a makéi
postas dolgozék a Kun Béla
dltaldanos iskola VIII. osztdlyos
tanuléit, amikor lakéhely is-
mereti érdajuk keretében meg-
tekintették a postahivatalt és
a tdvbeszélé kozpontot. A gye-
rekek érdeklodéssel és fegyel-
mezetten figyeltéle a hivatal
vezetdinek magyardzatdt, és
tandraikkal egyiitt megkészén-
'ték a postasok kedvességét,



